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Description:

Les CréaCampsMC sont des journées de formation continue organisées par I'Ecole branchée pour les enseignants du primaire et
du secondaire. Abordables, elles vous permettent de découvrir ou d’approfondir des sujets créatifs ou des approches
innovantes en compagnie de vos pairs et de facilitateurs experts, dans le but de réinvestir en classe et de développer

votre réseau. Le badge Participant est octroyé a ceux et celles qui ont participé activement a la journée de formation CréaCamp
qui a eu lieu le 10 mai 2019 dans la région de Drummondville.

Critéres:
Vous devez partager votre réflexion suite a votre participation, notamment des retombées sur votre pratique professionnelle!

Badge attribué a : Julie Michele Dauphinais

Date d'obtention : 2019-05-15 19:55:39


https://www.cadre21.org/membres/julimidauphinais/
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1. A quel atelier CréaCamp avez-vous participé lors de cette édition?

Développement professionnel

2. Quelle réflexion faites-vous suite a votre participation?

Les défis et enjeux reliés au développement professionnel sont nombreux et se ressemblent d'une réalité a une autre. Susciter
I'engagement du personnel dans leur développement professionnel est, a mon avis, une priorité. Pour ce faire, il faut absolument
tenir compte et respecter I'autonomie professionnelle de notre personnel. Les choix de formations et d'opportunités de DP
doivent émaner de leur besoins. Nous devons également mettre en place des conditions propices au DP en dégageant du temps
de qualité pour que des formations et du partage ait lieu régulierement et soit disponible a tous.

3. En fonction de ce que vous avez vécu en atelier au CréaCamp, que pensez-vous réinvestir dans votre enseignement?

En tant que gestionnaire, je souhaite mettre en place un plan de formation en impliquant le personnel de mon école. Je veux
responsabiliser mon personnel et lui donner des choix qui répondent réellement a leurs besoins. J'aimerais aussi revitaliser le
portfolio professionnel individuel et valoriser son utilisation. L'idée d'enseignants-leader est aussi trés intéressante, je désire
I'exploiter a l'intérieur de mes différents comités afin développe I'autonomie des mes équipes de travail.

4. Qu'avez-vous le plus apprécié de votre expérience?

J'ai apprécié prendre un temps d'arrét afin de réfléchir a des enjeux pédagogiques et partager avec d'autres gestionnaires. Les
présentations de deux directions avant et apres le repas ont été fort inspirantes.

5. Quels sont vos commentaires?

J'en étais a ma deuxieme expérience au CréaCamp et je suis impatiente de répéter I'expérience. Ces journées sont inspirantes et
rafraichissantes. Je suis ravie d'avoir pu partager cette journée avec mes collegues.



